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Zápis ze zasedání Akademického senátu, 3. 2. 2021, přes platformu MS TEAMS

Přítomni: Adrian Altman, Tomáš Džadoň, Martin Fischer, Václav Janoščík, Vladimír Kokolia, Jan Kracík, Marie Kuklíková, Vojtěch Míča, Mia Milgromová, Tomáš Pospiszyl, Alžběta Procházková, Tomáš Svoboda, Jana Svobodová, Martina Timková, Maria Topolčanská, Magdalena Vovsová, Matyáš Zeman
Hosté: Pavlína Morganová, prorektorka pro umění, vědu a rozvoj 
 
Program 

1.	Schválení zápisu minulého jednání
2.     	Schválení programu zasedání
3.	Výběr členů disciplinární komise
4.	Informace o antidiskriminační platformě
5.     	Finanční ohodnocení senátorek a senátorů
6.     	Informovanost a role AS AVU
7.     	Informace z vedení AVU a oz Fóra předsedů akademických senátů (Václav Janoščík)
8.    	Prostor pro podněty senátorů a senátorek


1.	Schválení zápisu minulého jednání
Hlasování: 13x pro, 0x proti, 0x zdržel se.
Zápis z jednání AS 6. 1. 2021 byl schválen.


2.     	Schválení programu zasedání
Hlasování: 13x pro, 0x proti, 0x zdržel se.
Program zasedání AS byl schválen.

3.	Výběr členů disciplinární komise
Funkční obdobní disciplinární komise (složené ze tří pedagogů a tří studentů) vypršelo, člen komise Jan Šerých na AVU už nepůsobí. Komise se věnuje přestupkům studentů v rámci plnění jejich povinností, jmenuje ji rektor, AS souhlasí se jmenováním / odvoláním. Rektor by pro zachování kontinuity ponechal dosavadní komisaře. 
Závěr: nepadly žádné návrhy, do příště promyslet. 




4.	Informace o antidiskriminační platformě – Pavlína Morganová

Pavlína Morganová, prorektorka pro umění, vědu a rozvoj, informovala o komunikaci s nominovanými do platformy: všichni nominovaní souhlasili se členstvím, stejně tak i náhradníci. Budou jmenováni rektorem, poté P. Morganová svolá první schůzku a antidiskriminační platforma si postupně sama nastaví svá pravidla fungování.
Členové antidiskriminační platformy (včetně náhradníků, během první schůzky se domluví, kdo má zájem a čas v platformě působit):
Studenti:
Anežka Bartlová, Matyáš Grimmich, Karolína Chasáková (3 hlasy), Monika Kučerová (3), Matyáš Zeman (3)
Akademičtí pracovníci:
Vjera Borozan, Pavlína Morganová, Tomáš Svoboda, Darina Alster (N)
Zaměstnanci:
Danica Dmitrijevič, Eva Ellingerová, Dagmar Svatošová (N)

Závěr: AS vybral členy, rektor je jmenuje a nyní mohou začít pracovat (nutné proškolení). Je důležité o existenci a činnosti antidiskriminační platformy dobře a viditelně informovat (záložkou na webu, ideálně do konce akademického roku). 


5.     	Finanční ohodnocení senátorek a senátorů

T. Pospiszyl shrnul nový návrh pro financování: AS by spravoval svůj rozpočet s navrhovanou částkou 100.000,-, kdy většina částky půjde na odměny funkcionářům AS, strukturu lze prodebatovat a měnit. Navrhovaná částka je nízká, vychází ze situace, kdy škola dostane o 1.000.000,- méně.

Rozvinula se debata, ve které zazněly hlasy zpochybňující vůbec odměňování působení v AS (s argumenty: AS je etický orgán, svobodný a neúplatný. Studentům může vedoucí pedagog navrhnout stipendium. Paušalizace odměn by AS devalvovala, pedagogové avizují vzdání se odměny).
Diskutovala se forma odměňování: paušální odměňování versus odměna za vykonanou práci, odměňování pedagogů (ne, dostávají plat) x studentů (ano, věnují svůj čas práci pro AS), aspekt solidárnosti se studenty (kdy navrhovaná částka 1.000,- je spíše symbolická). Zazněla i výtka k nerovnosti mezi pedagogy a studenty (už jen v zastoupení v AS) a z ní pramenící přehlasování studentských návrhů. 

Diskusi o formě financování brzdily pochybnosti o prapůvodním záměru: zda vůbec činnost v AS senátu odměňovat. O tomto nikdy dříve hlasováno nebylo, neboť panovala domněnka, že jde o konsensus. Tato nejasnost vyvolala hlasování: jsem pro finanční ohodnocení činnosti v AS:
14x ano
2x ne
Byl přijat návrh o financování činnosti senátorek a senátorů. 

Během diskuse naformuloval T. Pospiszyl nový návrh: odměny pro studentské zástupce (paušál 1.000,- a odměny pro předsedu po dobu 9 měsíců po dobu trvání akademického roku).

Proběhlo dvoukolové hlasování: 
1. návrh studentské komory
2. původní návrh T. Pospiszyla (AS má rozpočet, sám ho spravuje a přerozděluje)
3. nový návrh T. Pospiszyla (paušál pro studenty a odměna pro předsedu a místopředsedu AS)

Pokud v prvním hlasování získá jedna varianta nadpoloviční většinu, je schválena. Pokud ne, postupují do druhého kola dvě varianty s nejvíce hlasy. 

Hlasování:
Návrh č. 1: 8 hlasů
[bookmark: _GoBack]Návrh č. 2: 3 hlasy
Návrh č. 3: 5 hlasů
1x zdržel se hlasování.

Do druhého kola postoupily návrhy 1 a 3. 

Před druhým kolem hlasování se konkretizovaly částky a situace: student: 1.000,-, předseda 2.000,- , místopředseda 1.500, nekumulativně, celkově se jedná o částku +- 82.000,-. Odměna předsedovi půjde do mzdy, studentům formou stipendií. 
Druhé kolo hlasování:
První návrh: 8x
Třetí návrh: 8x
1x se zdržel

Proběhla krátká diskuse, hlasování v chatu je veřejné, proto je evidentní, že studenti jsou solidární s pedagogy, nicméně trvají na svém návrhu s tím, že jde o důležité nastavení pro budoucnost. 

Opakované hlasování:

První návrh: 8x 
Třetí návrh: 8x 
1x zdržel

Závěr: Patová situace, žádný návrh nebyl přijat. Před příštím zasedáním AS obdrží senátorky a senátoři obě varianty rozpracovanější. Výtky, že neprobíhá dostatečná komunikace mezi členy AS byly odmítnuty s tím, že probíhá mezi zasedáními. 


6.     	Informovanost a role AS AVU
V současné době (epidemická situace, kdy se vše odehrává pouze on-line) jsou možnosti informování omezené (nejefektivnější varianta face to face není reálná). Studenti komunikovali možnost íčka (tisk PDF), ale i to bude možné až za normálního provozu.
Závěr: toto je důležitý bod, nenechávat ho až na závěr zasedání. Studenti uvítají i návrhy ostatních členů AS. 

7.     	Informace z vedení AVU a oz Fóra předsedů akademických senátů (Václav Janoščík)
Odkládá se na příští zasedání

8.    	Prostor pro podněty senátorů a senátorek
Členové AS chtějí znát kalendář témat pro zasedání, aby věděli, kdy jsou jednotlivé deadliny pro hlasování (strategický záměr, rozpočet) a kdy lze diskutovat volná témata. Pro nadcházející projednávání strategického plánu bude zřejmě třeba zvláštního zasedání. Za normálních okolností by bylo možné setkání i mimo (v klubu) a témata diskutovat, nyní je možnost pouze online, lze tedy i neformálně debatovat v platformě AS na MS teams. 

Závěr: AS chce znát kalendář témat pro svá zasedání tak, aby měl čas na projednávání a nebyl tlačen do rychlých rozhodování (strategický plán, rozpočet). Zároveň by rád znal a diskutoval s vedením zásadní dotazy vycházející z pedagogických plén (konkurzy na nové ateliéry? Prodloužení studia?). Padl návrh na pozvání rektora na další zasedání pro zodpovězení výše zmíněných dotazů. 


Zapsala: Šárka Krtková, 16.2.2021
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